（様式第７号）
【職員計画】

１　開設に伴う職員確保の方策について
	








２　人材確保に関する取り組みについて
　　※離職状況や離職防止のための取り組みについても記載してください。
　　※処遇改善に関する取り組みについても記載してください。
	










３　職員の研修や育成制度について
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　　　※必要に応じて記入欄を増やしてください。
