
 
 
 
 
 
 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 キャリアコンサルタント・ビジネスコーチの越智真琴さんを講師に迎え、「コミュニケーションＵＰ講座～私らし

く生きるために～」（全３回）を開催しました。自分らしく、幸せに生きるためにコミュニケーション力を身につ

け、“私らしさ”を開放して新しい自分に出会い、より成長するきっかけを学びました。 

〔 内 容 〕 

第１回「自分を受け容れる」 
あるがままの自分を見つめて、受け容れることで、

他者との関わりも楽になります。そして、以前より
前向きな心が芽生えます。 
 
第２回「私の力」 

“ありたい”自分を目指します。“あるべき”私、
色んな“役割”の私･･･。でも本当の自分は？ 
 
第３回「コミュニケーション力 ～他者との良い
関係づくり～」 

他者との良好な関係を築ける考え方と手法を学ぶ
ことで、コミュニケーション力を身につけます。 

〔 感 想 〕 

◆先入観をもたずに相手とコミュニケーションをとるこ

とが大切だと学んだ。 

◆自分自身と向き合い、自分を知る事が重要。 

◆自分を見つめ直す良い機会になった。 

◆まず自分を受け容れないと、他人も受け容れられない。

◆様々なコミュニケーションスキルがあることを知り、新

しい世界が広がった。 

◆「聴くスキル」を実践していきたい。 

◆人はみんな違うということを納得できたら、コミュニケ

ーションはスムーズになる。 

 

 

〔基本方針〕 

 ＤＶはどんな理由があっても決して許されないという認識で、相談から自立まで被害者の立場に立った切れ目の

ない支援につとめるとともに、ＤＶ予防のために積極的に取り組みます。 

〔基本方針〕 

 参画、地域、両立、男性、ＤＶ及び、推進の視点により 100 の事業を掲げ、男女平等・ 

共同参画の推進に取り組みます。 

2月23日に西部公民館で出前講座を開催しました。 

講師：男性介護者集いの場「みやび」代表 

   平尾 隆さん 

内容：「世間の目」に縛られていた女性が、夫や周囲

の人の協力でそこから抜け出し、自己実現を

手に入れた例を紹介しました。 

男女平等・共同参画社会の実現をめざす 

男女平等推進プラン情報誌「ありーて」 

11 号ができました。この「ありーて」は、 

公募による市民編集員が企画・編集してい 

ます。 

 男女平等推進センターでは、ＤＶ（ドメスティッ

ク・バイオレンス、夫婦等、親しい男女間の暴力）

を含め、男女平等・共同参画社会について広く知っ

ていただくため、皆さんの地域、団体・グループ等

へうかがい、希望されるテーマ等にそった出前講座

を開催します。 

 

経費は無料です。お気軽にお申込み下さい。 

◆市民への啓発 

◆若い世代への予防啓発 

 ･･･DV 予防啓発プログラム開発  

など  

  

◆配偶者暴力相談支援センター機能の整備 

  ･･･相談体制の充実、裁判所や警察などへの 

同行支援強化 

◆早期発見のための関係者への周知 

  ･･･地域での支援者への出前講座 

◆高齢者・障害者・外国人等への支援

の充実 

◆職務関係者の能力向上  など 

◆緊急時の安全確保 

◆被害者の情報保護   

       など 

  

◆被害者への適切な情報提供と支援の充実 

◆生活再建に向けた支援 

◆子どもへの支援 

◆心身の健康回復に向けた支援  など     

◆計画の推進・関係機関の連携協力

体制の強化 

◆民間支援団体との連携

強化、支援  など 

〔内 容〕 

◆特集「男女平等・共同参画社会ってなに？」 

◆男女がいきいきと働ける事業所紹介 

平成 23 年度「女性が輝く元気企業とやま賞」受賞 

北陸コカ･コーラボトリング株式会社 

◆高岡市の男女平等・共同参画に関する２つの計画策定

◆セピア色の写真から 

東
あずま

 外
と

枝
し

さん「児童福祉を支えた女性」 

◆センター活動登録団体の紹介 

NPO 法人 N プロジェクトひと・みち・まち 

みらい高岡 

  

◆積極的改善措置（ポジティブ・アクション）の実施 
◆女性の人材情報の収集・提供 
◆審議会等における女性の参画事例の発信 

 

◆地域活動組織等への女性登用促進に関する意識啓発 
◆地域活動組織等における女性の参画事例の発信 
◆粋（いき）メンプロジェクト等の推進 

 

◆「たかおかワーク・ライフ・バラン
ス懇談会（仮称）」の設置による指
針の作成等 

◆保育園、子育て支援センター等にお
ける子育て支援の実施・充実 

◆高岡型地域福祉ネットワークの 
 確立 

 

◆「たかおかワーク・ライフ・バランス懇談会（仮称）の設
置による指針の作成等（再掲） 

◆粋（いき）メンプロジェクト等の推進（再掲） 
◆父と子等を対象とした講座等を通じての男女平等・共同参

画の理解促進 

 

◆配偶者暴力相談支援センター機能整備によるＤＶ被害者支
援の充実 

◆ＤＶ等の防止に関する啓発事業（若い世代のＤＶ等予防啓
発プログラムの作成など）の実施 

◆地域での支援者に対するＤＶ防止に関する出前講座の実施 

◆男女平等・共同参画をテーマと 
した出前講座の開催 

◆男女平等・共同参画都市宣言の 
歌の発信・活用 

◆男女平等推進センターネットワ 
ーク会議の開催 

（計画期間 平成 24 年度～平成 28 年度）

（計画期間 平成 24 年度～平成 28 年度） 


