
高岡市地域おこし協力隊（万葉線利用促進コーディネーター） 

隊員募集要領 

 

高岡市は富山県の北西部に位置し、深緑と清らかな水に包まれたとても自然豊かな地域です。

400年余りの歴史を持つ高岡には、工芸技術や祭礼、歴史的建造物が数多く継承されており、令

和４年に新たに国宝に指定された勝興寺や国宝瑞龍寺をはじめ、山町筋や金屋町、吉久の歴史的

な町並み、高岡大仏、雨晴海岸などの観光資源が点在しています。市内には、これらの観光資源

を結ぶ路面電車「万葉線」が運行しており、本市では、観光と万葉線（地域交通）の相乗効果に

よる交流拡大に取り組んでいます。 

令和６年３月 16 日の北陸新幹線敦賀開業を契機に、今後、更なる交流拡大が期待されること

から、万葉線の利用者やファンを増加させるため、万葉線の魅力を深堀りし、鉄道好きの心をく

すぐるような PR を行うとともに、地域・企業との連携による万葉線の利用促進に資する企画を

実施することによって沿線地域の活性化を目指しています。 

地域の担い手となり、新たな視点で地域を見つめ、万葉線に特化した活動に取り組んでいただ

ける意欲溢れる方、“鉄分”豊富な方を募集します。 

 

１ 募集人数 

 万葉線利用促進コーディネーター １名 

 

２ 業務内容 

(1)交通事業者、沿線店舗・企業へのヒアリング・意見交換 

  交通事業者や市内の飲食店・企業などを訪問し、公共交通と地域資源を繫ぐ連携企画につ

いてヒアリング・意見交換します。 

(2)利用促進事業の企画立案・展開 

ヒアリングした内容を踏まえ、県外利用の拡大を含めた利用促進事業の企画立案・展開し

ます。 

(3)ＳＮＳ等による情報発信 

万葉線ホームページや Instagram、X（旧 Twitter）などを活用して、県外在住者目線で万

葉線の魅力を県内外に発信します。 

(4)万葉線対策協議会、万葉線を愛する会の事務補助 

万葉線対策協議会や万葉線を愛する会の各種事業に取り組むとともに、県外在住者目線で

企画立案・展開を行います。 

※ 上記、業務内容の他、希望される方には、路面電車の運転免許（乙種電気車運転免許）の

取得をサポートします。 

 

 

 

 



３ 応募資格 

(1)応募時点で、転出地が三大都市圏※１または三大都市圏外の政令指定都市※２であって、

条件不利区域※３以外に在住している方で、採用後に本市へ生活拠点を移し、住民票を異

動させることができる方 

      ※１三大都市圏：埼玉県、千葉県、東京都、神奈川県、岐阜県、愛知県、三重県、 

京都府、大阪府、兵庫県、奈良県 

    ※２三大都市圏外の政令指定都市：札幌市、仙台市、新潟市、静岡市、浜松市、 

広島市、岡山市、北九州市、福岡市、熊本市 

    ※３「条件不利区域」とは次のＡ～Ｇのいずれかの対象地域・指定地域のことをいい

ます。 

      Ａ.過疎地域の持続的発展の支援に関する特別措置法、 

Ｂ.山村振興法、Ｃ.離島振興法、Ｄ.半島振興法、 

      Ｅ.奄美群島振興開発特別措置法、Ｆ.小笠原諸島振興開発特別措置法、 

      Ｇ.沖縄振興特別措置法 

(2)昭和 55年４月２日以降に生まれた方 

(3)高卒以上で一定程度の社会(就業)経験をお持ちの方 

(4)普通自動車免許を取得している方             

(5)パソコン(ワード、エクセル、メール等)の一般的な操作ができる方 

(6)インターネット、ＳＮＳ等を活用した情報発信ができる方 

(7)地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当しない方 

(8)万葉線（電車の運転）に興味があり、将来的な就職先としても検討できる方 

 

４ 任用期間 

  任用開始日より直近の３月 31日まで（任用開始日は応相談） 

  ※活動意欲及び実績等により、活動期間を最長３年まで延長します。任用形態等は、 

都度見直しを行います。 

 

５ 勤務条件 

(1) 勤務場所   万葉線株式会社本社 

(2) 勤務日数   週５日間（月曜日～金曜日） 

(3) 勤務時間   ８時 30 分～17 時 00分（休憩時間１時間） 

【１日の勤務スケジュール例】 

      8：30 出勤 

8：30～10：00 ＳＮＳ等による公共交通イベントの発信 

10：00～12：00 公共交通利用促進策の企画立案の資料作成 

12：00～13：00 昼休憩 

    13：00～16：30 交通事業者、沿線店舗・企業、公共交通利用促進団体との意見交換 

     17：00 退勤 

(4) 休日      土、日、祝日、年末年始（12月 29 日から１月３日まで） 

          活動内容によって休日勤務もあります。その場合は、週の基本時間を 

超える時間は代休となります。 



 (5) 休暇     年次有給休暇の他、忌引、結婚、夏季休暇等の有給休暇があります。 

 

６ 給与及び福利厚生等 

 (1)高岡市会計年度任用職員として採用されます。 

 (2)月額１９０，０００円 

   規程に応じて通勤手当、期末手当を支給します。 

 (3)福利厚生 

ア 社会保険（雇用保険、厚生年金及び健康保険等）に加入 

イ 住居費用は月額５０，０００円を上限に市が補助。ただし、転居や私用の車、生活に係

る費用、光熱水費及び通信費等は個人負担。 

 (4)その他 

  ア 通勤の交通手段は各自で用意してください。 

  イ 活動に必要な備品（パソコン等）は万葉線株式会社が貸与します。 

  ウ 活動に係る経費については、予算の範囲内で必要に応じて市が補助します。 

 

７ 応募方法・選考・結果のお知らせ 

(1)応募方法 

高岡市地域おこし協力隊応募用紙及び住民票（令和７年４月１日以降発行のもの）を高岡市

地域課へ郵送又は持参してください。 

(2)募集期間 

随時募集（応募があった方から順に審査を行い、配属が決定し次第、募集締め切りと 

なります） 

(3)選考 

一次書類選考、および二次面接による審査を行います。なお、地域の支援、振興活動 

の経験の有無に関わらず熱意のある方、関心が高い方を優先し、選考を行います。（※ 

応募の秘密は守られます。） 

① 一次審査（書類選考） 

・審査の結果を応募者全員に文書で通知します。 

② 二次審査（面接による審査） 

・高岡市内を会場に面接による審査を行います。 

・日時、会場等の詳細については、一次選考の通知の際にお知らせします。 

・面接会場への移動にかかる経費は応募者負担となります。 

・二次審査の結果は、後日文書で通知します。 

 

８ お問い合わせ 

高岡市役所生活環境文化部地域課 

住所〒933-8601 富山県高岡市広小路７番 50 号 

TEL：(0766)20-1328 FAX：(0766)20-1641 


