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事業概要【若者・女性のキャリア発信及び起業・開業・就業支援プロジェクト】

申請者 富山県高岡市 初回採択回 令和６年度第１回募集

事業計画期間 R6-R8年度 期間中の総事業費
（カッコ内はR7年度事業費）

86,970千円（24,090千円）

事業タイプ・類型 地方創生推進タイプ・横展開型 事業分野
移住促進・地方創生人材の確保・
育成等の人材分野

目的（効果）

・やりがいのある仕事が少ないというイメージを変えるため、多様な職種があることや本市でキャリアを積んでいくことが
できることを発信し、学生の市内定着やUターンを促進する。
・地域課題をビジネスの手法で解決するコミュニティビジネスの起業など、地方での新たなしごとを創出する。
・人手不足が課題の分野での就業を支援し、人材確保を図るとともに地方へ人の流れを創出する。

事業概要・
主な経費

※経費内訳はR7年度事業費

〇学生を対象として、市内企業の仕事を体験するインターンシップの
機会や女性先輩社員のキャリアについて話を聞く機会を創出
・インターンシップ運営、動画の制作
（委託料）8,850千円（うち対象外経費3,680千円）

〇学生とともに課題解決に取り組む企業への支援
・地域課題解決に取り組む企業への支援
（委託料）750千円（消耗品費）300千円

〇新たなビジネスの創出を模索する人・団体と、地域課題をつなぐ
マッチングや人材育成セミナーを実施
・マッチング、セミナーの実施（委託料）8,510千円

KPI

※カッコ内の数値は最終事業
年度までの「KPI増加分の累
計」の目標値

①生産年齢人口のUIJターン数（＋300人）
②創業件数（累計）（＋360件）
③県外大学等卒業時に就職した者に占める
県内Uターン就職者の割合（＋2.6％）

④転入・転出の均衡（＋362人）

関連URL

https://www.city.takaoka.toyama
.jp/gyosei/gyoseijoho/seisaku_kei
kaku/13/6870.html

旧制度（推進）

https://www.city.takaoka.toyama.jp/gyosei/gyoseijoho/seisaku_keikaku/13/6870.html

