
金属製品メーカー

わが社は、経営理念「当社は、社会から信頼されながら、かつ継続的に発展することを
望まれる企業となるため、法令・企業倫理等を遵守し、全ての人々の基本的人権を尊重し、
企業の社会に対する責任を果たす行動をします。」のもと、ＳＤＧｓ達成に向けて上記取
組みを行い、持続可能な未来の実現に貢献して参ります。

【目 標】

環境と共存した企業を目指します。

【目 標】

働きがいのある環境づくりに取り組みます。

・付加価値を生み出しやすい働き方、職場環境を構築するため、ワークライフバラ
ンスを意識したそれぞれのライフスタイルに合った働き方を取り入れている。
（ゴール８）

・高岡のカーボンニュートラル実現・達成に向け、太陽光発電、梱包資材の再利用
等を通じてCO2排出量を削減する。（ゴール７）

高岡を持続可能なまちにするために

【目 標】

取引先のサプライチェーンの一部として業界全体の繁栄
に貢献していきます。

【主な取り組み】

太陽光発電の導入及び工場内のLED化により、温室効果ガス削減に貢献しています。今後は社
内のペーパーレス化、デジタル化、梱包資材の再利用等に取り組むことで、環境と共存した企業
として更なる高みを目指します。

【主な取り組み】

徹底管理による品質向上・在庫削減・作業スピード向上・省エネ化に取り組んでいます。今後
はデジタル化により加工時間を可視化した上で、加工以外のムダ削減に取り組み、従業員・機
械・材料・作業方法の限界を把握した最適な生産体制を再構築していきます。

【主な取り組み】

「従業員は財産」と考え、月例労使協議会、昼食会など、従業員が意見を発信できる制度を導
入しています。今後は一層の女性活躍、従業員への利益還元に取り組むことで、より働きがいの
ある環境づくりに努めます。


